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Statut

Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Cypriana Kamila Norwida
w Bedzinie

ROZDZIAL |
Postanowienia ogodlne

§1. Niniejszy statut zostat opracowany na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2021r. poz. 1082 ze zm.) oraz przepiséw odrebnych.

§2.1. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1) szkole, liceum — nalezy przez to rozumiec Ill Liceum Ogodlnoksztatcgce im. C.K. Norwida
z siedzibg w Bedzinie przy ulicy 11 Listopada 5,
2) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe,
3) statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Ill Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. C.K. Norwida
z siedzibg w Bedzinie,
4) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim i radzie rodzicow — nalezy przez
to rozumiec organy dziatajace w szkole,
5) uczniach — nalezy przez to rozumieé uczniow szkoty,
6) wychowawcy — nalezy przez to rozumieé¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole,
7) organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Bedzinski,
8) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego
Kuratora Oswiaty,
9) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,
10) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych szkoty,
11) MEiN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki.
§3.1. Nazwa szkoty brzmi: lll Licecum Ogdlnoksztatcace im. Cypriana Kamila Norwida
w Bedzinie.
2. Typ szkoty publicznej: szkota ponadpodstawowa.
3. Siedziba szkoty miesci sie w budynku przy ulicy 11 Listopada 5 w Bedzinie.
4. Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Bedzinski, ul. Jana Saczewskiego 6, 42-500
Bedzin.
5. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty.
6. Obstuge ksiegowo — finansowa prowadzi Centrum Ustug Wspdlnych, ul. Promyka 26,
42-500 Bedzin.
§ 4. 1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 4 lata.
2. Szkota prowadzi oddziaty ogélnodostepne i integracyjne.
3. Szkota uzywa pieczeci:
1) okragtej — duzej i matej z godtem parnistwa i napisem w otoku: , Il Liccum Ogdlnoksztatcace
w Bedzinie”;
2) podtuznej z napisem: ,,lll Liceum Ogdlnoksztatcace im. C.K. Norwida, ul. 11 Listopada 5, 42-500

Bedzin, tel. 32 267 45 47, NIP 6251433308, REGON 000726441,
4. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujgcymi sie

w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

5. Wymienione w ust. 3 pieczeci mogg byé uzywane tylko przez osoby do tego

upowaznione.
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ROZDZIAL Il
Cele i zadania szkoty oraz sposoby ich realizacji

§5.1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej

podstawie, a w szczegdblnosci:

1)

2)

3)

10)

11)

12)

13)

umozliwia zdobywanie wiedzy iumiejetnosci niezbednych do uzyskania $Swiadectwa
ukonczenia liceum poprzez programowe zajecia lekcyjne, kota zainteresowan, indywidualne
nauczanie, indywidualny program lub tok nauki, prace biblioteki szkolnej i dziatalnos¢
w zakresie krajoznawstwa i turystyki, a takze wolontariatu;

umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez wspétprace z wyzszymi uczelniami, prowadzenie
orientacji zawodowej w ramach zaje¢ wychowawczych, systematyczny kontakt z rodzicami;
sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji iochrony zdrowia,
w tym szczegdlnie organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;

integruje prace wychowawczg w Srodowisku, stosownie do warunkéw i wieku uczniéw;
umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez ich uczestnictwo
w zajeciach dodatkowych;

przygotowuje ucznidéw do zycia w warunkach wspdfczesnego $wiata;

zapewnia uczniom mozliwosci przyswojenia okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki;

umozliwia uczniom zdobycie umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

ksztattuje u ucznidéw postawy warunkujgce sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspofczesnym Swiecie;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw, ochrone danych osobowych oraz poszanowanie ich
ddbr osobistych;

zapewnia mozliwos¢ ksztatcenia, wychowania iopieki uczniéw bedacych obywatelami
Ukrainy.

2. Realizacji celdw szkoty stuzg réznorodne zadania, a w szczegolnosci:

rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej, stanowigcych kluczowe
narzedzia poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

wzbogacanie sfownictwa, szczegdlnie poprzez poznawanie terminologii wtasciwej dla kazdego
z przedmiotow;

przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania
i wykorzystywania informacji zréznych Zrédet oraz dokumentowania swojej pracy
z uwzglednieniem estetyki tekstu izasad jego organizacji, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych;

przygotowanie ucznidw do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystywania informacji;

wychowanie uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystania mediéw;
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7)
8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

skuteczne nauczanie jezykéw obcych;

rozwijanie u ucznidéw postawy dbatosci o zdrowie wtasne iinnych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego promocji i ochronie zdrowia;

ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialno$é, wytrwatosé, poczucie
wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsiebiorczos¢, kultura osobista, gotowosé do uczestnictwa w kulturze oraz podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowej;

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniéw;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej, przywigzania do historii
i tradycji narodowych;

przygotowanie i zachecanie uczniéw do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego
i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

budowanie irozwijanie kompetencji spotecznych ucznidow, takich jak komunikacja
i wspotpraca w grupie, wtym w Srodowiskach wirtualnych, zachecanie do udziatu
w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz nauka organizacji i zarzgdzania projektami;
ksztatcenie umiejetnosci podejmowania waznych decyzji (np. wybdr S$ciezki dalszego
ksztatcenia, kierunku studiéw, wybor miejsca pracy i sposobu podnoszenia oraz poszerzania
swoich kwalifikacji);

stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy iumiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemdéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzgcych sie z informatyki,
w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania sie aplikacjami
komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych Zrddet, postugiwania
sie komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci
na zajeciach zréznych przedmiotéw, m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen,
przetwarzania informacji i jej prezentacji w réznych postaciach;

przygotowywanie uczniow do dokonywania $wiadomych iodpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania zzasobdw dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, wtym nawigzywania iutrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

zapewnienie uczniom z niepetnosprawnosciami warunkéw pracy dostosowanych do ich
potrzeb;

rozwijanie u ucznidw przedsiebiorczosci ikreatywnosci oraz umozliwianie stosowania
w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych Ilub
metodycznych;

podejmowanie dziatan w celu zapobiegania wszelkim formom dyskryminacji.

3. Liceum realizuje swoje cele poprzez organizacje

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

zaje¢ wyréwnawczych;

zajec rewalidacyjnych;

form zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

zajec pozalekcyjnych;

dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego oraz dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych dla
ucznidow bedacych obywatelami Ukrainy

oraz poprzez wspotprace z instytucjami oswiatowymi, kulturalnymi i spotecznymi.
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§6.1. Liceum posiada program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) tresci idziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb iprobleméw
wystepujacych  w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

2. Program uwzglednia mozliwe do zapewnienia i optymalne warunki rozwoju ucznia,
zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

§7.1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dotyczgcy
wyboru kierunkéw ksztatcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniéw.

2. Liceum pomaga uczniom w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia poprzez organizacje
dodatkowych warsztatéw lub zajec z zakresu doradztwa zawodowego.
3. Celami zajec z zakresu doradztwa zawodowego sg w szczegélnosci:
1) umozliwienie uczniowi poznawania samego siebie;
2) analiza informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy;
3) rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych;
4) ksztattowanie gotowosci do wejscia na rynek pracy;
5) przygotowanie do uczenia sie przez cate zycie.

4, Za organizacje zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty,
ktéry powierza planowanie ikoordynacje zadan zzakresu poradnictwa zawodowego doradcy
zawodowemu lub innej osobie, jesli doradca zawodowy nie jest zatrudniony w szkole. Dyrektor szkoty
moze takie powierzy¢ zadania zzakresu doradztwa zawodowego zewnetrznej instytucji lub
organizacji, z ktérg nawigzuje wspodtprace w tym zakresie.

5. Do zadan w zakresie doradztwa zawodowego nalezg w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;
2) prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych ucznibw do sSwiadomego planowania kariery

i podjecia roli zawodowej;

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet
dodatkowej, rzetelnej informacji na temat: rynku, trendéw rozwojowych w swiecie zawodoéw

i zatrudnienia, mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnied i talentéw w réznych

obszarach $wiata pracy;

4) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do pracy z uczniami;
5) wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi.

§8.1. W celu zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej liceum zatrudnia
pedagoga szkolnego, a takze wspdtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, sadem
rodzinnym i sagdem dla nieletnich oraz innymi podmiotami organizujacymi i prowadzacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia iczynnikow s$rodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole iplacdwce, wcelu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty
i placdwki oraz w $srodowisku spotecznym.


file:///C:/Users/Anna/Downloads/ostatnia
file:///C:/Users/Anna/Downloads/ostatnia
file:///C:/Users/Anna/Downloads/ostatnia
file:///C:/Users/Anna/Downloads/ostatnia
file:///C:/Users/Anna/Downloads/ostatnia

Statut
Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Cypriana Kamila Norwida

w Bedzinie
3. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w liceum wynika
w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotfecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w liceum rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw inauczycieli w rozwigzywaniu problemdw
wychowawczych  idydaktycznych  oraz  rozwijaniu ich  umiejetnosci  wychowawczych
w celu zwiekszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w liceum jest dobrowolne
i nieodpfatne.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjaliSci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegélnosci, pedagodzy, surdopedagodzy, tyflopedagodzy, fizjoterapeuci,
socjoterapeuci, doradcy zawodowi.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki wspotpracy
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum moze by¢ udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty (pedagoga), nauczycieli prowadzacych zajecia
z uczniem;

5) pielegniarki szkolnej;
6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;
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9) asystenta rodziny;
10) kuratora sgdowego;
11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotéw dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci

i mtodziezy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum moze by¢ udzielana w trakcie biezacej
pracy zuczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli ispecjalistéw, a takze
w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

3) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztafcenia

i kariery zawodowej;

6) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.
11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum jest udzielana rodzicom uczniéw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

12. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne, polegajgce na zaplanowaniu iprzeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zakres
dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania, dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem.

13. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw i pedagogdw w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej naleza:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;
2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw
i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;
4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;
5) wspotpraca z poradnig W procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci  w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier iograniczen
w $Srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw iich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz
efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan.
14. Diagnoze potrzeb ucznidw przeprowadzajg wychowawcy klas we wspdtpracy
z pedagogiem szkolnym we wrzesniu kazdego roku.
§9.1. Mtodziez niepetnosprawna, niedostosowana spotecznie i zagrozona
niedostosowaniem spotecznym, wymaga stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.
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2. Indywidualnym nauczaniem obejmuje sie mtodziez, ktérej stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

3. Dyrektor szkoty, ktdrej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzgcym.

4, Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz jego mozliwosci
psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§10.1. Szkota wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami
specjalistycznymi oraz z niepublicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi zatrudniajgcymi
pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

2. Wspotdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno—pedagogicznymi odbywa sie
w zakresie realizacji przez szkote zalecen iwskazan dla ucznia, ktére sg zawarte
w orzeczeniach lub opiniach wydanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w tych poradniach.

3. Zespoty orzekajgce dziatajgce w poradniach psychologiczno—pedagogicznych wydajg
orzeczenia lub opinie na wniosek rodzicdw ucznia.
4. Rodzice ucznia moga przedtozyé orzeczenie lub opinie wydang przez poradnie

psychologiczno—pedagogiczng w szkole.

5. Wspdtdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno—pedagogicznymi opiera sie

w szczegdlnosci na:

1) wspotpracy  wychowawcy oddzialu danej klasy ispecjalistdw  zatrudnionych
w  szkole  przy udzielaniu  uczniowi pomocy  psychologiczno—pedagogicznej
w biezgcej pracy z uczniem i integrowaniu dziatan nauczycieli i specjalistow w tym zakresie;

2) planowaniu przez wychowawce form pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniowi;

3) wspotpracy w zakresie analizy funkcjonowania ucznia, ktéra uwzglednia efekty udzielanej
przez szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed wydaniem przez poradnie opinii
w sprawie zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia dla ucznia;

4) wspotpracy  przy sktadaniu  przez  Dyrektora  szkoty wniosku do  poradni
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia, jesli dotychczasowe
sposoby udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie przynoszg poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole.

6. Wspoétdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi opiera sie
rowniez na:

1) mozliwosci uczestniczenia przedstawiciela poradni w spotkaniach szkolnego zespotu, ktéry
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) — na wniosek Dyrektora
szkoty;

2) mozliwosci wspotpracy przy dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia, zawartej w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym
(IPET) i przy modyfikacji tego programu;
3) zapraszaniu specjalistdw poradni psychologiczno-pedagogicznej (wedtug zapotrzebowania).
§ 11. 1. Szkotfa organizuje rézne formy pomocy uczniom ktédrym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie:
1) materialng z funduszy rady rodzicow;
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2) rzeczowa w ramach podejmowanych akcji charytatywnych;
3) stypendium (w tym , wyprawka szkolna” w ramach rzgdowego programu pomocy uczniom);
4) zasitek szkolny.
2. Szkota moze pozyskiwa¢ sponsoréw w celu zorganizowania pomocy rzeczowej

i materialnej dla ucznidw potrzebujacych takiego wsparcia.

§ 12. 1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

2. Szkota posiada monitoring w celu:
1) zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
2) zapewnienia pracownikom bezpiecznych warunkéw pracy;
3) podniesienie stanu bezpieczenstwa oséb przebywajgcych na terenie szkoty;
4) ochrony mienia.
§ 13. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi w formie elektronicznej dziennik lekcyjny dla kazdego oddziatu.
3. Szkota prowadzi w formie elektroniczne;j:
1) dziennik zaje¢ nauczania indywidualnego;
2) dziennik zaje¢ rewalidacyjnych;
3) dziennik zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) dziennik doradztwa zawodowego;
5) dziennik wychowania do zycia w rodzinie.
4, Szkota prowadzi w formie papierowe;j:
1) dziennik pedagoga;
2) dziennik pedagoga specjalnego;
3) dziennik psychologa;
4) dzienniki dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli takie zajecia sg prowadzone.
ROZDZIAL 111
Organy szkoty
§ 14. 1. Organami szkoty s3a:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§ 15. 1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzér pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich

prawidtowe wykorzystanie, a takie moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
i gospodarczg obstuge szkoty;
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6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji zadan podejmowanych przez szkote;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji,

ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

11) w drodze decyzji administracyjnej moze  skresli¢ ucznia  zlisty ucznidw
w przypadkach okreslonych w niniejszym statucie; skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego;

12) jest  kierownikiem  zaktadu pracy dla  zatrudnionych  wszkole  nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

c) wystepowania zwnioskami, po  zasiegnieciu  opinii rady pedagogiczne;j,
w sprawach odznaczen;

13) w  wykonaniu swoich zadan  wspdipracuje zradg pedagogiczng, rodzicami
i samorzgdem uczniowskim;

14) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdélne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty;

15) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

16) dopuszcza, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, do uzytku w szkole przedstawione przez
nauczyciela lub zespdt nauczycieli programy nauczania;

17) podejmuje decyzje o utworzeniu oddziatu integracyjnego;

18) w przypadku nieobecnosci dyrektora, jego zadania przejmuje osoba wyznaczona przez
dyrektora lub organ prowadzacy liceum.

§ 16. 1. W liceum dziata rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty iwszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. w zebraniach rady pedagogicznej mogg takze brac udziat z gtosem doradczym,
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktéry prowadzi
i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

4, Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakornczeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg byc

10



Statut
Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Cypriana Kamila Norwida
w Bedzinie

organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty,
organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.

5. Uchwaty rady pedagogicznej sy podejmowane zwykig wiekszoscig gloséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

6. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, stanowigcy odrebny
dokument wewnatrzszkolny - Regulamin Rady Pedagogicznej. Zebrania rady pedagogicznej s3
protokotowane.

7. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobro osobiste uczniéw lub
ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektdw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty wsprawach przydzialu nauczycielom statych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekuniczych.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

11. Zgodnie z art. 82 ust. 2 ustawy rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty,
poniewaz w Il LO rada szkoty nie zostata powotana.

12. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole.

13. W przypadku opisanym wust.12, organ prowadzacy szkote albo dyrektor sg
zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty rady
pedagogicznej. Odmowa nastepuje takze na drodze decyzji.

§ 17. 1. W liceum dziata rada rodzicdw, stanowigca reprezentacje rodzicéw wszystkich
uczniéw.

2. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw danego oddziatu. w wyborach tych jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic iprzeprowadza sie je podczas pierwszego zebrania rodzicéw
w kazdym roku szkolnym.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty i stanowi odrebny dokument wewnatrzszkolny - Regulamin Rady Rodzicéw. Regulamin
ten okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy;
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2) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad.

4, Rada rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora iinnych organéw szkoty, organu
prowadzagcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicow naleza:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
w szkole;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
6. Jezeli rada rodzicéw w terminie do 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia zrady pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

8. W ramach zadan rady rodzicéw jej przedstawiciele, reprezentujacy rodzicéw uczniow
klas maturalnych, mogg by¢ organizatorami imprezy studnidwkowej odbywajgcej sie poza siedzibg
szkoty i podczas tej imprezy sprawujg opieke nad jej uczestnikami.

§ 18. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin, ktéry nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty istanowi odrebny dokument wewnatrzszkolny - Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego. Regulamin jest uchwalany przez ogdt uczniéw w gtosowaniu réwnym,
tajnym i powszechnym. Organy samorzadu uczniowskiego s jedynymi reprezentantami ogétu
uczniéw.

3. Samorzad moze przedstawiad radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie zprogramem nhauczania, jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziaftalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie zwitasnymi potrzebami imozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
4. Samorzad uczniowski opiniuje:
1) whioski o skreslenie z listy uczniéw;
2) W sprawie wyznaczenia na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4

przedmiotdw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,;
3) na prosbe dyrektora szkoty - prace nauczyciela;
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4) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania zzakresu
wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.

7. Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej wnioski o przyznanie uczniom

stypendium Prezesa Rady Ministréw.
§19. 1. W liceum moze dziata¢ Szkolne Koto Wolontariatu. Powotuje sie je zinicjatywy
przedstawicieli jednego z organdw szkoty, w szczegdlnosci — samorzadu uczniowskiego.

2. Cele wolontariatu szkolnego to:

1) zwiekszenie wrazliwosci mtodziezy na potrzeby innych;

2) tworzenie wiezi miedzy uczniami, nauczycielami a srodowiskiem lokalnym;

3) ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich;

4) rozwijanie empatii i rozumienia;

5) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

6) poszerzanie wiedzy uczniéw w dowolnie wybranej dziedzinie;

7) inspirowanie mtodziezy do aktywnego spedzania czasu wolnego;

8) zwiekszenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy;

9) kreowanie twodrczej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu wtasnych
zainteresowan;

10) umozliwienie nabycia doswiadczen i umiejetnosci spotecznych przez uczniéw;

11) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

12) wspotdziatanie ucznidw i wzajemne wspieranie sie;

13) kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczo -
profilaktycznego placéwki;

14) organizowanie  wszkole pomocy uczniom napotykajgcym  trudnosci  w nauce,
w zyciu rdwiesniczym i rodzinnym.
3. Do zadan wolontariuszy nalezg w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie zbidrek charytatywnych;

2) organizacja pomocy kolezenskiej w nauce;

3) wspotpraca z organizacjami majgcymi na celu promowanie wolontariatu;

4) wspotpraca ze schroniskami dla zwierzat;

5) pomoc w organizacji imprez i akgji, tak szkolnych, jak i o zasiegu lokalnym.

4, Szczegbétowe zasady dziatalnosci wolontariuszy okresla Regulamin Szkolnego Kota
Wolontariatu, stanowigcy odrebny dokument wewnatrzszkolny.
§ 20. 1. Dla organizacji wtasciwej wspotpracy pomiedzy organami szkoty:

1) zapewnia sie kazdemu z organdéw szkoty mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji zawartych szczegdétowo w statucie szkoty;

2) zapewnia sie biezgcg wymiane informacji o podejmowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoty.
2. W razie zaistnienia sporéw pomiedzy organami szkoty, stosuje sie nastepujace zasady:

1) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych nastepuje wewnatrz szkoty ilezy w kompetencjach

dyrektora lub, w zaleznosci od zainteresowanych stron, przez powotang przez niego komisje;
2) od decyzji dyrektora szkoty przystuguje prawo odwotania sie do organu prowadzacego
i organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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ROZDZIAL IV
Organizacja szkoty

§ 21. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest oddziat ztozony z uczniéw, ktdrzy
w jednorocznym okresie nauki uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zawartych
w ramowym planie nauczania okres$lonym przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania dla
szkoty danego typu.

2. Szkota zapewnia mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach religii ietyki zgodnie
z wyrazong pisemnie wolg uczestnictwa w tych zajeciach ztozong przez rodzica/petnoletniego ucznia
W momencie przyjmowania ucznia do szkoty. Oswiadczenie moze byé w dowolnym momencie
cofniete/zmienione.

3. Szczegdétowg organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, zatwierdzony przez organ prowadzacy,
zaopiniowany przez zwigzki zawodowe oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

4, Organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych ispecjalistycznych, nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty.

5. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy.

6. Terminy rozpoczynania ikoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

7. Terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych okresla dyrektor szkoty,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach odrebnych. Harmonogram dni wolnych od zajec
dydaktycznych oraz formy organizacji pracy w tych dniach opiniuje rada pedagogiczna, rada rodzicéw
i samorzad uczniowski.

§ 22. 1. Podstawowg forma pracy szkoty jest system oddziatowo-lekcyjny.

2. W szkole mogg by¢ prowadzone poza systemem oddziatowo-lekcyjnym:

1) zajecia dydaktyczno- wyrdwnawcze;

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

3) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

4) zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie;

5) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne;

6) wychowanie fizyczne;

7) kota zainteresowan;

8) kota maturalne.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
4, W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé specjalistycznych

w czasie innym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia facznego, tygodniowego czasu tych
zajec.

5. Dyrektor szkoty dokonuje podziatu oddziatdw na grupy na zajeciach wymagajgcych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa. Zasady podziatu okreslajg stosowne przepisy.
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6. Nauczanie jezykdw obcych moze byé organizowane w zespotach miedzyoddziatowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidw. Szkota zapewnia uczniom kontynuacje
nauki jezyka obcego prowadzonej w szkole nizszego etapu edukacyjnego.

7. W oddziatach integracyjnych liczba uczniéw wynosi do 20, w tym nie wiecej niz 5
ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
8. Szkota, w miare mozliwosci organizacyjnych, zapewnia uczniom z orzeczeniem
o potrzebie ksztatcenia specjalnego realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach:
1) zajecia  specjalistyczne,  w szczegdlnosci  zajecia  rewalidacyjne,  resocjalizacyjne
i socjoterapeutyczne;
2) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;
3) integracje uczniéw ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym uczniami petnosprawnymi;
4) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
9. Dla kazdego ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzona jest

stosowna dokumentacja.

10. O przyjeciu do oddziatu integracyjnego decyduje zespdt specjalistow w oparciu
o analize przedstawionych dokumentéw, z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséow i mozliwosci
szkoty.

11. Dyrektor szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami, moze zezwoli¢ na indywidualny tok
lub program nauki na wniosek lub za zgodg rodzicdw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

12. W przypadku przyjecia do szkoty ucznia kontynuujgcego nauke, rdznice programowe
z zaje¢ edukacyjnych sg uzupetnianie na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych zajecia.

§ 23. 1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwosc korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) nowoczesnej ,zielonej pracowni” do nauki biologii i geografii;

3) biblioteki z czytelnig i Multimedialnym Centrum Informacyjnym;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) gabinetu socjoterapeutycznego;

6) gabinetu rehabilitacyjnego — rewalidacyjnego;

7) gabinetu pedagoga;

8) zespotu urzgdzen sportowych i rekreacyjnych;

9) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

10) szatni.

2. Wyposazenie szkoty posiada niezbedne atesty i certyfikaty.

§ 24. 1. W szkole dziata biblioteka, ktéra jest miedzyprzedmiotowg pracownia i szkolnym
osrodkiem informacji stuzgcym uczniom, pracownikom szkoty i rodzicom. Biblioteka wspétuczestniczy
w procesach przygotowujgcych wszechstronnie ucznia do zycia w spoteczenstwie.

2. Biblioteka udostepnia ksigzki iinne zrddta informacji zgodnie z potrzebami szkoty,
m in. poprzez:
1) godziny pracy biblioteki szkolnej i Multimedialnego Centrum Informacyjnego, umozliwiajac
dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu;
2) zasady korzystania ze zbioréw i MCI okreslajg regulaminy;
3) pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a) gromadzenie, opracowanie i udostepnianie zbiorow,
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1)
2)

3)

5)

2)

1)

b) korzystanie z ksiegozbioru podrecznego w czytelni,

c) korzystanie iprzetwarzanie informacji zréznych zrédet w MCl (komputer, drukarka,
skaner, TV).

3. Do podstawowych zadan biblioteki naleza:

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i ochrona zbiorédw bibliotecznych;

obstuga uzytkownikéw (gtownie udostepnianie zbiorow, prowadzenie dziatalnosci

informacyjnej, zwtaszcza informowanie o zbiorach wtasnych i innych bibliotek);

prowadzenie edukacji czytelniczej, realizowanie projektéw czytelniczych zaplanowanych na

dany rok zgodnie z potrzebami i mozliwosciami szkoty;

wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami oraz innymi bibliotekami i instytucjami kultury;

wspotpraca z rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie

i literaturze pedagogiczne;.

4, Obowigzki nauczyciela-bibliotekarza:

praca pedagogiczna:

a) udostepnianie zbioréw,

b) rozbudzanie irozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie, m. in. poprzez: prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej i poradniczej; prowadzenie réznych form upowszechniania
czytelnictwa — konkursy, wystawy, imprezy czytelnicze,

c) udziat wrealizacji zadan dydaktyczno—wychowawczych szkoty poprzez wspdtprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotdw, rodzicami ucznidow, bibliotekami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi,

d) udziat wrealizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie z obowigzujgcymi
w szkole programami i planami nauczania,

e) organizowanie réznorodnych  dziatan  rozwijajagcych  wrazliwos¢  kulturalng
i spofteczng, m. in. poprzez organizowanie wyjs$¢ do kina, teatru, muzeum,

f) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania iwykorzystywania informacji
zréznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng, m. in.
poprzez: pomoc uzytkownikom MCI w korzystaniu z oprogramowania komputerowego
i przetwarzania informacji podczas indywidualnych wizyt izaje¢ grupowych; pomoc
uczniom w poszukiwaniu i selekcjonowaniu informacji zréznych Zréodet — ksigzka,
czasopismo, film, Internet; selekcje iuzupetnianie ksiegozbioru zgodnie z potrzebami
szkoty;

prace techniczno-organizacyjne:

a) gromadzenie zbioréw — zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,

b) ewidencja zbioréow — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) opracowanie zbioréw - klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne,

d) selekcja i konserwacja zbioréw,

e) organizacja warsztatu informacyjnego - wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogdw, kartotek, teczek tematycznych,

f) opieka nad Multimedialnym Centrum Informacyjnym,

g) prowadzenie statystyki wypozyczen,

h) opracowanie planéw pracy oraz semestralnych i rocznych sprawozdan.

§ 25. 1. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami:

z biblioteki mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie;
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2) czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych;

3) biblioteka  udostepnia  swoje zbiory wczasie zaje¢ dydaktycznych  zgodnie
z organizacja roku szkolnego;

4) biblioteka czynna jest w ustalonych i podanych do wiadomosci godzinach;

5) czytelnik odpowiada materialnie za wypozyczone przez siebie woluminy;

6) najaktywniejsi czytelnicy moga by¢ nagradzani;

7) bibliotekarz rozbudza i rozwija zainteresowania czytelnicze uczniéw podczas zaje¢ grupowych
i indywidualnych;

8) biblioteka informuje uczniéw o stanie czytelnictwa;

9) szczegdtowe zasady wspodtpracy okresla Regulamin Biblioteki.
2. Zasady wspotpracy z nauczycielami:

1) wspieranie nauczyciela w procesie dydaktycznym i wychowawczym,;

2) wspotpraca nauczycieli wszystkich przedmiotdow z bibliotekg, odwotywanie sie do jej zasobdéw
i warsztatu informacyjno—bibliograficznego;

3) informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniow;

4) uczestniczenie W organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami
w planie pracy szkoty.
3. Zasady wspotpracy z rodzicami:

1) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniéw oraz o imprezach organizowanych przez
biblioteke drogg elektroniczng i podczas zebran z rodzicami;

2) w zaleznosci od potrzeb wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
poprzez polecanie im odpowiedniej literatury pedagogicznej.
4, Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:

1) wymiana wiedzy i doswiadczen;

2) wypozyczenia miedzybiblioteczne;

3) wyjscia z uczniami do biblioteki publicznej i pedagogicznej — w zaleznosci od mozliwosci

organizacyjnych szkoty.

§ 26. 1. Rodzice inauczyciele wspodtpracujg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

2. Wszystkie organy szkoty wspdtpracuja wduchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie ipodejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

3. Rodzice przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swojg reprezentacje
- rade rodzicow.

4. Rada rodzicéw przedstawia swoje wnioski iopinie dyrektorowi szkoty lub radzie
pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organéw.

5. Whioski iopinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.

6. Wszystkie organy szkoty zobowigzane s3 do informowania o podjetych Ilub
planowanych dziataniach i decyzjach zainteresowane strony w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

7. Szkota w pracy wychowawczo-profilaktycznej wspiera rodzicbw w wychowywaniu
mtodziezy.

8. Wspdtdziatanie miedzy szkotg a rodzicami zapewnia:
1) znajomos¢ zadan i zamierzen oddziatu oraz szkoty;
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2) znajomosc przepiséw zawartych w dokumentach szkoty;

3) uzyskiwanie biezacych informacji na temat funkcjonowania ucznia w szkole;

4) porady i konsultacje w sprawach dotyczacych ucznia.
9. Formami wspodtdziatania szkoty z rodzicami sg3:

1) zebrania ogélne rodzicéw z dyrektorem szkoty;

2) zebrania rady rodzicéw z dyrektorem szkoty;

3) zebrania rodzicéw z wychowawcy danego oddziatu;

4) konsultacje indywidualne zwychowawcg, nauczycielami uczacymi w danym oddziale,
dyrektorem szkoty, pedagogiem szkolnym;

5) kontakty za posrednictwem dziennika elektronicznego i poczty elektronicznej;

6) kontakty telefoniczne z wychowawca oddziatu.
10. Szkota moze organizowaé dla rodzicéw spotkania o charakterze szkoleniowym,

poruszajgce zagadnienia zawarte w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym. Szkolenia
mogg byé prowadzone przez pedagoga lub wykwalifikowanych pracownikédw wtasciwych instytucji
wspotpracujgcych ze szkotg zgodnie z potrzebami ucznidw.

11. Rodzice mogg wystepowac z inicjatywa podjecia réznorodnych form wspétpracy ze
szkofta.

12. Catoroczny harmonogram spotkan zrodzicami podaje do publicznej wiadomosci
Dyrektor szkoty do dnia 30 wrzesnia. Rodzice sg zobowigzani do uczestniczenia w zebraniach
i konsultacjach wedtug ustalonego harmonogramu. Jezeli rodzice nie mogg uczestniczyé
w zebraniu, sg zobowigzani do kontaktu z wychowawcg klasy w ciggu dwéch dni od daty zebrania.

§ 27. 1. W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
iinne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Zawarcie przez szkote porozumienia zuczelnia wyzszg, stowarzyszeniem lub
organizacjia ma na celu wzbogacanie wiedzy ucznidw zzakresu nauk humanistycznych,
interdyscyplinarnych, prawnych, ekonomicznych, filologicznych, spotecznych, technicznych oraz nauk
o zdrowiu.

4, Wspodtpraca szkoty zuczelnig wyiszg, stowarzyszeniem lub organizacja powinna
obejmowaé realizacje wspdlnych projektéw naukowych, dydaktycznych, popularyzatorskich,
kulturowych, spotecznych, wtym w szczegdlnosci warsztatéw dydaktycznych, debat iwyktadow
goscinnych.

§28. 1. Szkota moze z wtasnej inicjatywy prowadzi¢ innowacje pedagogiczne.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe iorganizacyjne, niezbedne do realizacji

planowanych dziatarh innowacyjnych.

5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych, Dyrektor szkoty zwraca
sie o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzgcego szkote.

6. Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia
przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
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7. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
8. Zespot autorski lub autor opracowuje zasady innowac;ji.
9. Autorzy lub autor zapoznajg Rade Pedagogiczng z proponowang innowacja.
10. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole

po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii Rady Pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.
11. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposéb
przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

ROZDZIAL V
Pracownicy szkoty

§ 29. 1. Pracownikami liceum sa:

1) nauczyciele;
2) pracownicy administracji;
3) pracownicy obstugi.
2. Zasady zatrudniania pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1., okreslajg odrebne
przepisy.

§ 30. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska oich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do:

1) umozliwienia uczniom zdobywania niezbednej wiedzy;

2) dbatosci o ich zdrowie i higiene psychiczng;

3) poszanowania godnosci osobistej uczniow;

4) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

5) pomocy rodzicom w prawidtowym wychowaniu — o ile rodzice zwrdcg sie o takg pomoc oraz
o ile konieczne dziatania mieszczg sie w kompetencjach nauczyciels;

6) kierowania sie zasadg bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidw;

7) sprawiedliwego traktowania wszystkich ucznidw, potgczonego z przestrzeganiem zasady
indywidualizacji procesu nauczania;

8) udzielania uczniom pomocy — oile konieczne dziatania mieszczg sie w kompetencjach
nauczyciela, eliminowania niepowodzen szkolnych;

9) rzetelnego przygotowania sie do przeprowadzenia kazdej formy zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych;

10) stosowania Wewnatrzszkolnego Systemu Badania Efektéw Ksztatcenia;

11) przeprowadzenia w pierwszym miesigcu roku szkolnego badania poziomu wiedzy uczniéw
podejmujacych  nauke w szkole z: jezyka polskiego, matematyki ijezyka angielskiego,
uwzglednienia ich wynikow w dalszej pracy dydaktycznej;

12) przygotowywania i prowadzenia przydzielonych zajed dydaktycznych

i wychowawczych;
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13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)
26)

27)
28)
29)
30)

31)

32)

stosowania aktywizujgcych metod iform pracy lekcyjnej zzastosowaniem zasady
indywidualizacji w procesie nauczania, zgodnie z potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz mozliwos$ciami psychofizycznymi ucznidw;

stosowania réznorodnych form sprawdzania wiadomosci ucznidw;

udzielania uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

petnego wykorzystania posiadanych srodkéw dydaktycznych, dbania o ich stan techniczny;
podnoszenia i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

aktywnego uczestniczenia w szkoleniach i posiedzeniach rad pedagogicznych;

opracowania rozktadu materiatu iprogramu nauczania Ilub korzystania zrozktaddéw
materiatdw oraz programdéw nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole;

przestrzegania  zapiséw  statutowych, ze szczegblnym  uwzglednieniem  zasad
wewnatrzszkolnego oceniania;

na pierwszych zajeciach w danym roku zapoznania z wymaganiami edukacyjnymi osiggnie¢
ucznidw oraz z warunkami itrybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej;

poinformowania uczniéw o0 zagrozeniu $rddroczng iroczng oceng niedostateczng
i zaznaczenia tego faktu w dzienniku elektronicznym na cztery tygodnie przed koncem
dokonania klasyfikacji srodrocznej irocznej (lub w terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty);

w  przypadku ucznidw zagrozonych nieklasyfikowaniem — poinformowania ucznia
(za posrednictwem wychowawcy oddziatu) o zagrozeniu, nie pdézniej niz w ciggu tygodnia od
momentu zaobserwowania nadmiernej liczby godzin nieobecnosci na konkretnych zajeciach;
ukazywania uczniowi jego pozytywnych cech;

rozwijania u uczniow silnej woli i przekonania o celowosci wysitku;

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie przerw, lekcji izaje¢ pozalekcyjnych,
organizowanych przez szkofe;

rzetelnego przestrzegania Regulaminu Dyzuréw Nauczycieli lll LO;

punktualnego rozpoczynania i koriczenia zajec¢ lekcyjnych;

rzetelnego i prawidtowego prowadzenia dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa
i zaleceniami Dyrektora szkoty;

przestrzegania tajemnicy stuzbowej;

niezwtocznego zawiadomienia Dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzezenia wspodtpracownikow,
a takze innych oséb znajdujgcych sie w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;
dostepnosci w szkole W wymiarze 1 godziny tygodniowo, a
w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru
zaje¢ - w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktdrej, odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicéw.

§ 31. 1. Nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt obowigzki wychowawcy, jest zobowigzany do:
otoczenia indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow;

planowania iorganizowania wspdlnie zuczniami iich rodzicami réznych form zycia
zespotowego oraz tresci i form zajeé tematycznych;

wspotdziatania  z nauczycielami  uczagcymi  wjego oddziale, uzgadniajagc  z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka;
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4) utrzymywania kontaktu zrodzicami wucznidow (o ile taki kontakt jest mozliwy)
w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo — wychowawczych ich dzieci oraz udzielania
pomocy uczniom, ktérzy jej potrzebujg;

5) systematycznego sprawdzania i wyjasniania przyczyn nieobecnosci uczniow
na obowigzkowych zajeciach szkolnych;

6) wspotpracy z pedagogiem szkolnym i innym specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznaniu potrzeb, trudnosci oraz zainteresowan iszczegdlnych uzdolnied uczniéw,
organizujgc odpowiednie formy tej wspdtpracy;

7) wykonywania czynnosci administracyjnych, dotyczacych uczniéw oddziatu

8) zapoznania uczniéw i rodzicéw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi
w danym oddziale, warunkami, sposobem oraz kryteriami oceny zachowania, warunkami
i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

9) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz
pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. W celu zapewnienia ciggtosci iskutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 32. 1. Na terenie szkoty dziatajg klasowe zespoty wychowawcze, w sktad ktérych wchodzi
wychowawca jako przewodniczacy zespotu inauczyciele uczacy w danym oddziale. Zadaniem
klasowego zespotu wychowawczego jest rozwigzywanie biezgcych probleméw wychowawczych
w danym oddziale. Inicjatywe w sprawie zwotania posiedzenia zespotu posiada wychowawca, rdwniez
na wniosek innego cztonka zespotu. Zebrania odbywajg sie co najmniej raz na potrocze.

2. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli izespoty zadaniowe (projektowe) zgodnie
z potrzebami rady pedagogicznej.
3. Cele i zadania zespotu nauczycieli obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowania tresci przedmiotéw pokrewnych;
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli;
3) wybor podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach
danego rocznika przez caty cykl edukacyjny na dany rok szkolny.
4. W miare biezgcych potrzeb dyrektor szkoty powotuje inne zespoty problemowo-
zadaniowe.

§ 33. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezg w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzenn edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, wtym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wcelu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziaftan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzed rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
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6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniuindywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdol-
nien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief uczniow;

wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia izawodu w trakcie biezgcej pracy
Z uczniami;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidw iich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

2. Pedagog i psycholog, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,

prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz powinni realizowac:

1)

1)

zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan idziatan diagnostycznych dzieci imtodziezy, wtym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie
i uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniem uczniom, wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (chodzi o wszystkie zajecia wramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, do prowadzenia ktérych uprawniony jest pedagog i psycholog),

c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

d) prowadzeniem dziatan zzakresu profilaktyki uzaleznienn iinnych probleméw dzieci
i mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych zwigzanych zuzywaniem przez ucznidéw iwychowankow $rodkéw
odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych inowych substancji
psychoaktywnych;

zajecia i dziatania w zakresie doradztwa zawodowego.

§ 34. 1. Pedagog specjalny ma realizowaé nastepujgce zadania:

wspotpracowac z zespotem majacym opracowac¢ dokumentacje dla ucznidéw posiadajgcych

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU. Wspotpraca dotyczy nie
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tylko opracowania, ale tez realizacji programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, a takze zapewnienia pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

wspotpracowa¢  z nauczycielami, wychowawcami, ale takie innymi specjalistami

zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajacych ucznidéw, ale takie z rodzicami oraz

uczniami. Wspétpraca ma dotyczyé:

a) rekomendowania dyrektorowi dziatann w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty,

b) diagnozowania indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

c) rozwigzywania probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego isrodkéw
dydaktycznych, wtym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

Wspierac nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistdw w kontekscie

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidow Ilub trudnosci wich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowania sposobdw imetod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

Udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze nauczycielom.

Wspotpracowac z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym z

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

b) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

c) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

d) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) dyrektorem,

f) higienistka szkolng,

g) asystentem edukacji romskiej,

h) pomoca nauczyciela,

i) pracownikiem socjalnym,

j) asystentem rodziny,

k) kuratorem sgdowym;

Przedstawia¢ radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1) — 5).

§ 35.1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegélnosci:

diagnozowanie logopedyczne, wtym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;
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2)

3)

4)

3)

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczy-
cieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjono-
waniu uczniéw, w tym barier i ograniczei utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 36.1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowa-
nia efektéw oddziatywan terapeutycznych;
rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu przed-
szkola, szkoty i placéwki;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé o charakterze terapeutycz-
nym;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjono-
waniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 37. 1. Rewalidator szkolny:
zapoznaje sie z dokumentacjg uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, a
nastepnie tworzy program zajec rewalidacyjnych;
wspotpracuje z wychowawcg, nauczycielem wspomagajagcym oraz klasowym zespotem
wychowawczym danego ucznia w tworzeniu Indywidualnego Programu Edukacyjno —
Terapeutycznego dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
wspotpracuje z rodzicami w czasie catego roku szkolnego.
2. Do zakresu dziatan rewalidatora szkolnego wobec ucznidw, posiadajgcych orzeczenie

0 potrzebie nauczania specjalnego, nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

realizacja zalecen poradni psychologiczno — pedagogiczne;j;

wspieranie uczniow w ich funkcjonowaniu szkolnym i procesie uczenia sie;

rozwijanie sfery poznawczej, emocjonalnej i spotecznej ucznia;

korygowanie sfer dysfunkcjonalnych w rozwoju uczniéw;

doskonalenie sposobu komunikowania sie ucznia z otoczeniem, z uwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych;

ksztattowanie umiejetnosci wspdtzycia w grupie;
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7)
8)

1)
2)
3)

1)

10)

11)

rozwijanie zainteresowan ucznia;

pomoc w osiggnieciu optymalnego poziomu samodzielnosci w zyciu spotecznym.

3. Do szczegdlnych zadan rewalidatora szkolnego nalezy:

wspotpraca z nauczycielami, a szczegdlnie z wychowawcami oraz innymi specjalistami;
korelowanie dziatan z nauczycielem wspomagajgcym;

wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym poprzez pomoc w doborze
form i metod pracy z uczniem w zaleznosci od jego dysfunkgji.

§ 38. 1. Nauczyciel wspdtorganizujacy ksztatcenie specjalne ma za zadanie:

wspdlnie z innymi nauczycielami wspomagac proces edukacyjny oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami ispecjalistami realizowac¢ zintegrowane dziatania izajecia, okreslone
w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym;

wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzi¢ prace wychowawczg z uczniami
posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

W miare potrzeb uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach izajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

udziela¢ pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, pomaga¢ w doborze form i metod
pracy z posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Do obowigzkdw nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie specjalne nalezy:
wspotpraca z wychowawcay klasy i wspieranie go w dziataniach wychowawczych;

wspotpraca z rodzicami w czasie roku szkolnego wg potrzeb;

spotkania z nauczycielem przedmiotu, celem ustalania zakresu wsparcia;

udziat w spotkaniach z rodzicami ucznia oraz z nim samym na poczatku kazdego roku szkolnego
(we wrzesniu) w celu umozliwienia wzajemnego poznania sie i ustalenia zakresu wspomagania;
analizowanie igromadzenie/uzupetnianie dokumentacji ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

pomoc uczniowi w sytuacji niepetnosprawnosci fizycznej, w zaleznosci od potrzeb ucznia
i zalecen zawartych w orzeczeniu;

wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci w komunikacji z nauczycielami, pracownikami szkoty
i réwiesnikami;

aktywizowanie i motywowanie ucznia do pracy na lekcji;

sporzadzanie notatek o pracy zuczniem igromadzenie dokumentacji ucznia w celu
modyfikowania i doskonalenia pracy nauczyciela wspomagajgcego;

zgtaszanie wychowawcy, pedagogowi, psychologowi szkolnemu ipracujgcemu z uczniem
innemu specjaliscie trudnosci w pracy z uczniem w celu znalezienia optymalnej dla niego
metody wspomagania;

indywidualna praca z uczniem majaca na celu uzupetnianie wiadomosci i umiejetnosci z lekgji.
§ 39. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcédw grup wychowawczych iinnych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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1)
2)

3)

§ 40. 1. Nauczyciel bibliotekarz jest zobowigzany do nastepujacych dziatan:

udostepnianie ksigzek i innych Zrédet informacji;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z innych
zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturows i spoteczng;
podejmowanie wspodtpracy z uczniami, nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekami oraz
instytucjami wspierajgcymi czytelnictwo;

informowanie nauczycieli, ucznidw i ich rodzicéw o nowosciach bibliotecznych;

wspotpraca z nauczycielami w zakresie propagowania czytelnictwa.

§ 41. 1. Pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani na réwni z innymi pracownikami do

zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy oraz nauki poprzez:

1)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)

12)

utrzymanie w czystosci i w stanie petnej sprawnosci technicznej wszystkich pomieszczen
i urzadzen technicznych w budynku szkolnym;

obstuge stanowisk monitorowania wewnetrznego szkoty;

samodzielne eliminowanie wszelkich zauwazonych zagrozen i nieprawidtowosci;
wykonywanie prac remontowych inaprawczych w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych,
zgodnie z harmonogramem prac.

ROZDZIAL VI
Uczniowie

§42. 1. Uczen ma prawo do:

wiedzy o przystugujacych prawach oraz srodkach, ktére przystugujg uczniom w przypadku
naruszania ich praw;

swobodnego dostepu na zajec lekcyjnych;

korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej;

uzyskania pomocy w nauce;

pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan;

wolnosci mysli, sumienia iwyznania, przy czym rodzicom przystuguje prawo do
ukierunkowania dziecka i pieczy nad korzystaniem przez nie z przystugujgcej wolnosci;
swobody wyrazania mysli i przekonan, takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych osdéb;

swobodnej wypowiedzi, a w szczegdlnosci swobode poszukiwania, otrzymywania
i przekazywania informacji w dowolnej formie;

wygtaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wtasnej sprawie;

przedstawienia wfasnego stanowiska, gdy zapadajg decyzje dotyczgce uczniéw (lub
indywidualnego ucznia);

przedstawiania w ramach samorzadu uczniowskiego radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw;
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13)

14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

jawnej iumotywowanej oceny, do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz o zasadach ikryteriach oceniania zachowania oraz o mozliwosciach
odwotania od ustalonej oceny, warunkach przystgpienia i trybie przeprowadzania egzaminu
poprawkowego i klasyfikacyjnego;

poszanowania jego godnosci;

opieki wychowawczej, higienicznych warunkdéw nauki i pobytu w szkole, zapewniajgcych
bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy;

uczestnictwa w wycieczkach, uroczystosciach szkolnych;

otrzymywania pomocy materialnej;

przynaleznosci do organizacji i stowarzyszen dziatajgcych na terenie szkoty.

2. Uczniowi przystuguja przywileje:

najwyzej dwukrotnego w kazdym semestrze zgtoszenia przed zajeciami nieprzygotowania do
lekcji. llos¢ tych zgtoszen oraz zasady ich przyjmowania ustala nauczyciel, w zaleznosci od liczby
godzin tych zaje¢ w tygodniu. Zgtoszenie nieprzygotowania do zaje¢ (nie dotyczy
zapowiedzianych sprawdzianéw) jest odnotowywane w dzienniku elektronicznym w postaci
skrétu literowego ,,np.”;

siedmiodniowego okresu na uzupetnienie powstatych zalegtosci programowych dla ucznia
powracajgcego do szkoty po dtugotrwatej chorobie;

skorzystania ze zwolnienia z odpowiedzi, kartkdwki, jesli zostanie wylosowany jego ,,szczesliwy
numerek’ (nie dotyczy zapowiedzianych sprawdzianéw);

dwutygodniowego ,okresu adaptacyjnego” w stosunku do ucznidéw klas pierwszych,
polegajgcego na niewstawianiu ocen niedostatecznych wtym czasie. Przywilej ten ma
zastosowanie réwniez wobec ucznidw przyjmowanych do szkoty w trakcie roku szkolnego
i w takcie cyklu nauczania. Uczen nie jest jednak zwolniony od sprawdzianéw i odpowiedzi
ustnych — nauczyciel zamiast oceny niedostatecznej udziela instrukcji dotyczacej
dostrzezonych brakéw oraz sposobdw i terminu ich uzupetnienia;

zwolnienia od pisemnych prac domowych w okresie dtuzszych przerw w zajeciach (ferie
zimowe, przerwa $wigteczna).

§ 43. 1. Uczen ma obowigzek:

godnego odnoszenia sie do symboli panstwowych (godto, flaga, hymn)
i religijnych;

dbania o honor szkoty igodnego jej reprezentowania oraz kultywowania
i wzbogacania tradycji szkolnych, szacunku dla sztandaru szkoty;

systematycznego iaktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych izyciu szkoty,
przygotowywania sie do zaje¢ oraz wtasciwego zachowania w ich trakcie; w razie nieobecnosci
na zajeciach lekcyjnych — do samodzielnego uzupetnienia materiatu zrealizowanego podczas
danej lekcji;

dostarczania zwolnien lekarskich lub innych zaswiadczen usprawiedliwiajgcych nieobecnosé
niezwtocznie po powrocie do szkoty, nie pézniej niz w ciggu tygodnia od wznowienia nauki;
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5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty, dbania o piekno ipoprawnos¢ postugiwania sie jezykiem
polskim;

wykonywania polecen wydawanych przez nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw — uczniom zabrania sie palenia
tytoniu (w tym tzw. papieroséw elektronicznych), picia alkoholu, uzywania idystrybucji
Srodkow psychoaktywnych, zaréwno na terenie szkoty, jak i poza nig;

godnego zachowania w réznych miejscach i sytuacjach:

a) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wandalizmu,

b) okazywania pomocy osobom starszym, stabym i dzieciom;

szanowania pogladdéw i przekonan innych ludzi;

naprawiania szkdd wyrzadzonych na rzecz szkoty ikolegéw. Za umysine spowodowanie
zniszczenia uczen ponosi odpowiedzialno$¢ materialng. Réwnowarto$¢ szkody pokrywaja
rodzice ucznia;

przestrzegania zasad bhp izgtaszania nauczycielom lub wychowawcy oddziatu wszelkich
zagrozen;

dbania o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole. Na terenie szkoty ucznia obowigzuje obuwie
zmienne;

przestrzegania zakazu korzystania ztelefondw komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w czasie trwania lekcji — chyba, ze nauczyciel zezwoli na ich uzytkowanie
w zwigzku z éwiczeniami, wykonywanymi podczas zajeé;

przestrzegania zakazu filmowania oraz fotografowania zaje¢ lekcyjnych, przerw
miedzylekcyjnych i zaje¢ organizowanych przez szkote bez zgody nauczyciela;
przestrzegania zakazu samowolnego opuszczania zajec lekcyjnych i wychodzenia poza teren
szkoty w czasie przerw miedzylekcyjnych.

§ 44. 1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

skarge iwniosek ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, wychowawca lub pedagog, instytucje
pozaszkolne i osoby fizyczne w ciggu 7 dni od daty zajscia. Po tym terminie skargi i wnioski nie
beda przyjmowane;

skargi iwnioski winny by¢ sktadane wformie pisemnej na rece wychowawcy lub
w sekretariacie, adresowane do dyrektora szkoty i powinny zawieraé imie, nazwisko iadres
zgtaszajgcego oraz zwiezty opis zaistniatej sytuacji;

skargi i wnioski anonimowe nie bedg przyjmowane;

rozpatrzenie skargi nastepuje bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu miesiaca, gdy
skarga lub wniosek jest szczegdlnie skomplikowana, zwyczajowo w terminie do 7 dni od jej
zgtoszenia;

dyrektor moze powierzy¢ rozpatrywanie skarg i wnioskédw innemu wyznaczonemu
pracownikowi szkoty;

w przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje sie wnoszacego skarge do
ztozenia dodatkowych wyjasnier w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od daty ztozenia skargi,
z jednoczesnym pouczeniem, ze nieusuniecie tych brakéw pozostawia skarge bez rozpatrzenia;
jezeli skarga dotyczy kilku spraw, podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne osoby lub instytucje
— dyrektor rozpatruje sprawe nalezgcy do jego kompetencji. Pozostate przekazuje w ciggu 7
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8)

10)

11)

12)

dni wtasciwym organom lub instytucjom, dotaczajac odpis skargi z powiadomieniem osoby
wnoszgacej skarge;

podczas rozpatrywania skarg i wnioskéw gromadzone sg niezbedne materiaty;

dyrektor szkoty powinien byé na biezgco informowany otoku postepowania
w danej sprawie;

skargi dotyczace naruszenia praw ucznia rozpatruje dyrektor szkoty wraz
z powotanym zespotem, w sktad ktérego wchodza: dyrektor szkoty lub osoba przez niego
wyznaczona, pedagog szkolny, psycholog, opiekun samorzadu uczniowskiego;

w przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia, stosowng decyzje, dotyczacg wyciggniecia
konsekwencji, podejmuje dyrektor;

dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni od
daty wptyniecia skargi.

§45. 1. Uczen liceum jest nagradzany za osiggniecia naukowe, sportowe, prace spoteczne oraz

bardzo dobre wyniki w nauce:

pochwaty wychowawcy klasy;

pochwaty dyrektora szkoty;

pochwatg udzielong publicznie przez dyrektora;

dyplomem lub nagrodg rzeczcowg na koniec roku szkolnego za udziat
w olimpiadzie przedmiotowej, za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie, za
prace spoteczng, za udziat w konkursach i zawodach;

dyplomem i listem gratulacyjnym dla rodzicéw;

dyplomem uznania lub nagroda rzeczowg po ukornczeniu szkoty za catoksztatt pracy i nauki
w trakcie uczeszczania do szkoty.

2. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

zastrzezenia do przyznanej nagrody mogg by¢é wniesione do dyrektora szkoty
w formie pisemnej wterminie do 3 dni roboczych od daty ogtoszenia decyzji
0 przyznaniu nagrody;

zastrzezenie mogg wniesé:

a) nagrodzony uczen za posrednictwem wychowawcy klasy,

b) samorzad uczniowski za posrednictwem opiekuna samorzadu,

c) rodzice ucznidw za posrednictwem cztonkéw prezydium rady rodzicow,

d) cztonkowie rady pedagogicznej,

e) pracownicy niepedagogiczni szkoty.

§ 46. 1. Ustala sie nastepujace kary dla ucznidéw nieprzestrzegajacych statutu szkoty:
upomnienie udzielone przez wychowawce lub dyrektora szkoty;

rozmowa ostrzegawcza przeprowadzona przez dyrektora z udziatem rodzicdw ucznia;

nagana na pis$mie z powiadomieniem rodzicéw ucznia, dotgczona do arkusza ocen ucznia -
nagana ta podlega usunieciu z arkusza po ukonczeniu nauki przez ucznia;

skreslenie z listy uczniow;

zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i do reprezentowania szkoty na
zewnatrz, wydanym przez Dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy;

zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach wydanym przez Dyrektora szkoty na wniosek
wychowawcy;

przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
przeniesienie ucznia do innej szkoty przez Kuratora Oswiaty, na wniosek Dyrektora szkoty.
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2. Kary stosuje sie, uwzgledniajgc nastepujace zasady:

1) skreslenie z listy ucznidw moze nastgpic tylko dla ucznia petnoletniego (obowigzek nauki trwa
do ukoniczenia 18 roku zycia);

2) rada pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczacg skreslenia z listy uczniéw.
3. Przypadki, w ktdérych rada pedagogiczna moze podjgé uchwate upowazniajgca

dyrektora szkoty do skreslenia ucznia petnoletniego z listy ucznidéw:

1) spozywanie alkoholu lub przebywanie pod jego wptywem na terenie szkoty,
w miejscu odbywania zajec¢ praktycznych, na wycieczkach szkolnych oraz podczas innych wyjs¢
organizowanych przez szkote;

2) zachowanie stanowigce zagrozenie dla pozostatych uczniéw lub nauczycieli,

3) posiadanie, zazywanie, rozprowadzanie narkotykéw lub przebywanie pod ich wptywem na
terenie szkoty, w miejscu realizacji projektéw miedzynarodowych, na wycieczkach szkolnych
oraz podczas innych wyjs¢ organizowanych przez szkote;

4) razgce naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, przejawiajace sie agresjg stowna lub fizyczng
wobec kolegdw, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty;

5) demoralizujgcy wptyw na réwiesnikéw;

6) umyslna dewastacja mienia i pomieszczen szkolnych lub miejsca, gdzie uczen przebywa na
wycieczce szkolnej - doprowadzajgca do powaznych strat materialnych;

7) kradziez mienia na szkode szkoty, innych uczniéw, nauczycieli oraz pracownikéw szkoty lub
miejsca, w ktérym uczen przebywa na wycieczce szkolnej;

8) porzucenie nauki przez ucznia petnoletniego;

9) niedotrzymanie ustalen dotyczacych frekwencji lub zachowania ucznia (szczegétowe zasady
dotyczace ustalania takich warunkéw okresla odrebna procedura);

10) fatszowanie, kradziez lub umysine niszczenie dokumentacji szkoty.
4, Decyzje o skresleniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej ipo zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, gdy wczesniej podjete srodki

wychowawcze, majace na celu zmiane w sposobie zachowania, nie daty rezultatu. Kara skreslenia

z listy jest karg najwyzszg - z wyjagtkiem skrajnych przypadkdéw - stosuje sie jg po zastosowaniu innych

kar nizszych.

5. Tryb odwotywania sie od kary statutowe] udzielonej uczniowi szkoty:

1) od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy upomniany uczen lub jego rodzice moga
odwotac sie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowied-
nio tego upomnienia lub nagany;

2) odwotanie od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy do dyrektora szkoty sktada sie na
pismie w sekretariacie szkoty;

3) dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na piSmie w ciggu 3 dni roboczych od wpty-
niecia odwotania;

4) decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia wychowawcy
oddziatu danej klasy dla ucznia jest ostateczna;

5) od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego rodzice
mogg odwotac sie do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od udzielenia ucz-
niowi nagany dyrektora szkoty;

6) odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoty sktada sie na pismie w se-
kretariacie szkoty;

30



Statut
Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Cypriana Kamila Norwida
w Bedzinie

7) rada pedagogiczna podejmuje uchwate w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia wpty-
niecia odwotania;

8) uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla ucznia
jest ostateczna;

9) w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez niepet-
noletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia

o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen;

10) powiadomienia rodzicdw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza
uczen, w sposdb przyjety w danej szkole.

6. W formie kary stosuje sie takze czasowe zawieszenie przywilejow w stosunku do
pojedynczych ucznidéw, grup ucznidw lub oddziatéw, ktére nie przestrzegajg obowigzkow
uczniowskich. Decyzje w tej sprawie podejmuje nauczyciel uczacy przedmiotu w odniesieniu do
prowadzonych przez siebie zaje¢ lub dyrektor szkoty w odniesieniu do wszystkich zaje¢ danego
oddziatu lub danego ucznia.

7. Utrata przywilejéw - na okres 5 miesiecy lub do korca roku szkolnego - nastepuje
automatycznie w przypadku udzielenia uczniowi nagany przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL VII
Ocenianie wewnatrzszkolne

847.1. Ocenianie wewnatrzszkolne okresla szczegétowe warunki isposdb oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianéw w Il Liceum
Ogodlnoksztatcgcym.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne uczniéw;
2) zachowanie uczniow.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

4. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o poste-
pach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy wnauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach i trudno-

Sciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -wychowaw-
czej.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegél-
nych srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatko-

wych zajec¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug skali
i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane srédrocznych irocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

7) ustalanie warunkdw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

848. 1. Nauczyciele oraz wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow

oraz rodzicow (opiekunéw prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rod-

rocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowa-
nego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

3) zasadach klasyfikacji i oceniania wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu na-
uczania;

4) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzy-

skania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;
5) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z ob-
owigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia winny by¢ okreslone w sposdb
szczegotowy, tzn. uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) powinni by¢ poinformowani, jaka wiedza
i umiejetnosci muszg by¢ zaprezentowane w celu uzyskania pozytywnej oceny. Sposéb (pisemna forma
przekazania informacji) zalezy od decyzji nauczyciela/wychowawcy. Przyjecie do wiadomosci
zainteresowani potwierdzajg ztozonym podpisem.

3. Obowigzkiem wychowawcy jest poinformowanie uczniéw oraz rodzicow (opiekundéw
prawnych) na poczatku kazdego roku szkolnego o obowigzujacej skali ocen:
1) z zachowania - z podaniem kryteridw, wedtug ktérych ocene te wychowawca ustala;
2) z poszczegdlnych przedmiotéw z podaniem zakresu wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
osiggniecia danej oceny.
4, W ocenianiu wewnatrzszkolnym przyjete sg nastepujgce zasady:
1) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;
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2) zasada rdéznorodnosci - stosowanie réznorodnosci form wynikajacej ze specyfiki kazdego
przedmiotu, stawianie uczniom zadad o zrdinicowanym poziomie trudnosci idawanie
mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;

3) zasada otwartosci — ocenianie wewnatrzszkolne podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowa ewaluacje;

4) zasada jawnosci ocen:

a) oceny sgjawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw),

b) sprawdzone, ocenione iomodwione pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymujg
kazdorazowo do wglagdu w terminie do dwdch tygodni od dnia ich przeprowadzenia, a
jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg otrzymac do wgladu podczas zebran z rodzicami
lub konsultacji dla rodzicow. Po zapoznaniu sie zpracg rodzic (prawny opiekun)
zobowigzany jest do ztozenia na niej swojego podpisu,

c) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene uwzgledniajgc doktadng punktacje poszczegdlnych
zadan i kompetencji oraz umiejetnosci zawartych w podstawie programowej z danego
przedmiotu;

5) zasada wspomagania ucznia - nauczyciel udziela pomocy uczniowi w nauce poprzez
przekazywanie mu informacji zwrotnej o tym co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc,
udziela uczniowi wskazéowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju i dostarcza
rodzicom informacji o szczegdlnych osiggnieciach i uzdolnieniach ucznia.

5. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci w uczeniu sieg,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na
czas okreslony w tej opinii.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

9. W przypadku zwolnienia ucznia zzaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

10. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korca
danego etapu edukacyjnego ucznia zwada stuchu, zgteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego.

11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

§ 49. 1. Wychowawca na poczatku roku szkolnego przekazuje uczniom i rodzicom (opiekunom
prawnym) ogdlne informacje o sposobach sprawdzania wiedzy iumiejetnosci ucznia. Uczen
potwierdza fakt zapoznania sie z zasadami oceniania.
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2. Nauczyciel realizujacy zajecia dydaktyczne przeprowadza kontrole stopnia
opanowania materiatu przez uczniéw stosujgc réznorodne jej formy (sprawdziany i testy obejmujgce
znaczng partie materiatu dydaktycznego, kartkéwki, odpowiedzi i wypowiedzi ustne, testy sprawnosci
jezykowych z jezykéw obcych, projekty, prace domowe, zadania, aktywnos¢, praca biezgca na lekcjach,
notatka z lekcji, prace w zespotach itd.).

3. Sprawdziany i testy pisemne obejmujace znaczng partie materiatu dydaktycznego
powinny by¢ poprzedzone informacjg dla ucznia odnosnie ich terminu oraz zakresu obowigzujgcego
materiatu. Informacje te nalezy opublikowaé w terminarzu klasy w dzienniku elektronicznym z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

4, Sprawdziany, testy oraz kartkowki sg punktowane, a uzyskany wynik przeliczany jest
na ocene wedtug szkolnej skali procentowej nastepujgco:

96% - 100% ocena celujgca

90% - 95% ocena bardzo dobra +
86% - 89% ocena bardzo dobra
80% - 85% ocena dobra +
70% - 79% ocena dobra
60% - 69% ocena dostateczna +
50% - 59% ocena dostateczna
40% - 49% ocena dopuszczajaca +
35% - 39% ocena dopuszczajaca
0% - 34% ocena niedostateczna
5. W przypadku testéw diagnostycznych w zakresie poziomu przygotowania ucznidow do

czesci pisemnej egzaminu maturalnego, informacja o uzyskanym wyniku wyrazana jest w procentach
(nie jest wyrazana oceng, w zwigzku z czym nie ma wptywu na srednig ocen $rddrocznych i rocznych).
Udziat w tym tescie diagnostycznym odnotowywany jest w dzienniku elektronicznym, a uzyskany
wynik procentowy podawany jest w komentarzu jako informacja zwrotna dla ucznia irodzica
(opiekuna prawnego).

6. Dopuszcza sie stosowanie przy ocenach biezgcych symboli ,+” oraz ,,-” (zwiekszajacych
lub zmniejszajacych wartos¢ punktowg ocen).
7. Oceny biezgce wpisywane sg do dziennika z wagga 1, 2, 3 lub 4 nastepujaco:
waga 4 aktywnos¢ na lekcjach wychowania fizycznego
waga 3 sprawdzian, test, wypracowanie, test: jezyk polski w uzyciu oraz test historyczno-lite-
racki z jezyka polskiego
waga 2 kartkéwka, odpowiedz ustna, wypowiedz pisemna, wypowiedZ ustna, test sprawnosci
jezykowych z jezykdw obcych, projekt, aktywnosé, analiza tekstéw Zrodtowych
waga 1 praca domowa, zadanie, karta pracy, praca biezgca na lekcji, notatka z lekcji
8. Dodatkowo przewiduje sie oceny biezgce za udziat w konkursach przedmiotowych.

Za udziat w konkursie przedmiotowym uczeA uzyskuje ocene celujagca zwaga 2.
Za zajecie wysokiego miejsca w konkursie przedmiotowym lub awans do kolejnego etapu konkursu
uczen uzyskuje dodatkowo ocene celujacg z wagg 3.

9. Uczen ma prawo do poprawy oceny w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
w ciggu 14 dni od jej otrzymania. Waga oceny poprawianej zmieniana jest wowczas na 1.

10. Jesli uczen otrzymat ocene niedostateczng za $cigganie lub plagiat, to nie podlega ona
poprawie.
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11. Nastepny sprawdzian z tego samego przedmiotu moze sie odby¢ po podaniu wynikéw
sprawdzianu poprzedniego.

12. W tym samym dniu moze odby¢ sie jeden sprawdzian pisemny, natomiast w ciggu
tygodnia co najwyzej trzy sprawdziany (chyba ze termin sprawdzianu zostat przeniesiony na zyczenie
uczniéw).

13. Kartkdwka z biezgcych lekcji moze byé przeprowadzona bez uprzedzenia pod

warunkiem, ze obejmuje zakres najwyzej trzech ostatnich tematéw.

14. Nieobecnos¢ ucznia w dniu przeprowadzania zapowiedzianej pracy pisemnej (np.
sprawdzianu, kartkdwki) i ustnej (np. wypowiedzi lub prezentacji) nauczyciel odnotowuje w dzienniku
symbolem ,,bz".

15. Uczen realizuje prace pisemng lub ustng, na ktdérej byt nieobecny, w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, w ciggu 14 dni.

16. W przypadku, gdy uczen nie zrealizuje pracy pisemnej lub ustnej w ww. terminie,
symbol , bz” zamieniamy jest na ocene 1.

17. Uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania do zaje¢, ktdre zostanie odnotowane
w dzienniku symbolem ,np” jeden raz w pétroczu w przypadku zaje¢ odbywajgcych sie jeden raz
w tygodniu, dwa razy w pétroczu w przypadku zaje¢ odbywajacych sie czesciej.

18. Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia ucznia z udziatu w niezapowiedzianych formach
sprawdzania wiedzy oraz dotyczy sytuacji braku zeszytu, wymaganych podrecznikéw lub materiatéw
dodatkowych. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z zapowiedzianych form kontroli ustnej i pisemnej
oraz z testow sprawnosci jezykowych z jezykédw obcych.

19. Ocena $rédroczna (po i pétroczu) wynika ze Sredniej wazonej ocen czgstkowych. Ocena
roczna wynika ze sredniej arytmetycznej sSrednich wazonych po kazdym poétroczu.

20. Ocena srddroczna oraz roczna ustalana jest wg. nastepujacych przedziatéw srednich:

5.40 do 6.00 ocena celujgca
4.60do 5.39 ocena bardzo dobra
3.60do 4.59 ocena dobra

2.60do 3.59 ocena dostateczna
2.00do 2.59 ocena dopuszczajaca
1.00do 1.99 ocena niedostateczna

§ 50. 1. Decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia na zajeciach dydaktyczno -
wychowawczych podejmuje wychowawca klasy na zasadach ustalonych wczesniej w porozumieniu
z uczniami i ich rodzicami (opiekunami).

2. Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia petnoletniego i niepetnoletniego
moze by¢:

1) zaswiadczenie lekarskie lub usprawiedliwienie wydane przez przychodnie;

2) pisemne wyjasnienie rodzicéw (opiekundw prawnych) z podaniem przyczyny za pomoca
dziennika elektronicznego, w tym modutu e-usprawiedliwienia;

3) pisemne wyjasnienie ucznia petnoletniego za pomocg dziennika elektronicznego, w tym
modutu e-usprawiedliwienia;

4) odpowiednie dokumenty organéw panistwowych lub spotecznych.
3. Nieobecnosci mozna usprawiedliwia¢ w terminie do 5 dni od powrotu do szkoty.

Termin ten jest wigzacy i jego niedotrzymanie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci.
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4. Usprawiedliwienia czesciowe, powyzej trzech godzin lekcyjnych, traktuje sie jako
nieobecnos¢ catodniowa. Usprawiedliwienia ucznia petnoletniego wychowawca udostepnia do wgladu
rodzicom (opiekunom prawnym).

5. Biezgcych zwolnien dokonuje wychowaweca klasy, przy czym wymagana jest zgoda
przedmiotowcodw potwierdzona podpisami pod zwolnieniem. w przypadku nieobecnosci wychowawcy
zwolnienia dokonuje dyrektor.

6. Uczen opuszczajagcy szkote ma  obowigzek wpisania sie do  ksiegi
zwolnien.

7. Brak adnotacji w ksiedze zwolnien skutkuje nieusprawiedliwieniem nieobecnosci i jest
traktowane jako ucieczka z lekcji.

8. W celu przeciwdziatania absencji stosuje sie podawanie do publicznej wiadomosci
- na tablicy ogtoszeniowej — informacji dotyczacych frekwencji poszczegdlnych klas.

9. W procesie przeciwdziatania absencji przewiduje sie nastepujace kary:
1) 10 godzin nieusprawiedliwionych — utrata przywilejow wymienionych w § 36 ust. 2;
2) 20 godzin nieusprawiedliwionych — pisemna informacja do rodzicow;
3) 50 godzin nieusprawiedliwionych — rozmowa dyscyplinujgca z dyrektorem szkoty;
4) 100 godzin nieusprawiedliwionych i wiecej — powiadomienie policji.

§ 51. 1. Ustalanie ocen zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
odbywa sie poprzez klasyfikowanie $réddroczne i roczne.

2. Rok szkolny dzieli sie na 2 pétrocza:
1) | — od wrzesnia do grudnia/stycznia;
2) Il — od stycznia/lutego do czerwca.
3. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie na koniec i pétrocza, a roczne na koniec

roku szkolnego.

4, Klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej powinno sie odby¢ najwczesniej na
tydzien przed zakoniczeniem pierwszego poétrocza lub roku szkolnego.

5. Wychowawca klasy informuje ucznia ijego rodzicow (opiekundw prawnych)
o przewidywanej dla niego pdtrocznej irocznej ocenie zzachowania za pomocg dziennika
elektronicznego na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

6. Dodatkowo, informacje o ocenie nieodpowiedniej lub nagannej zzachowania
wychowawca przekazuje rodzicom (opiekunom prawnym) na miesigc przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym. Rodzice (opiekunowie prawni) potwierdzajg jej przyjecie czytelnym podpisem na
zwrotnym pisemnym powiadomieniu.

7. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw informujg ucznia ijego rodzicéw
(opiekundéw prawnych) o przewidywanej dla niego srédrocznej i rocznej ocenie z kazdego przedmiotu
edukacyjnego za pomocg dziennika elektronicznego na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

8. Dodatkowo, informacje o ocenie niedostatecznej z kazdego przedmiotu wychowawca
na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym przekazuje rodzicom (opiekunom prawnym), ktérzy
potwierdzajg jej przyjecie czytelnym podpisem na zwrotnym pisemnym powiadomieniu.

9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicodw (opiekundéw prawnych) nauczyciel ustalajgcy ocene
powinien jg uzasadnié.

10. Ustalona przez nauczyciela ocena roczna moze by¢é zmieniona jedynie w wyniku
egzaminu sprawdzajgcego lub poprawkowego.
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11. Oceny klasyfikacyjne nalezy ustala¢ wedtug skali zawartej w rozporzadzeniu MEIN
w sprawie oceniania i klasyfikowania:
1) stopien celujacy - 6 (cel);
2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);
3) stopien dobry - 4 (db);

4) stopien dostateczny - 3 (dst);
5) stopien dopuszczajacy - 2 (dop);
6) stopien niedostateczny - 1 (ndst).
12. Jezeli w wyniku klasyfikacji $réddrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggnieé

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota stwarza szanse uzupetnienia brakdw w terminie do dwdéch miesiecy od klasyfikacji Srédrocznej.

§ 52. 1. Srédroczna i roczna ocena osiagnie¢ edukacyjnych i z zachowania ucznia winna odby¢
sie najpdzniej na tydzien przed konferencjg klasyfikacyjna.

2. Date konca pierwszego okresu w klasach programowo najwyzszych ustala sie
kazdorazowo na poczatku roku szkolnego ipodaje do publicznej wiadomosci, umieszczajac
w terminarzu szkolnym.

3. Podstawa klasyfikacji srédrocznej jest uzyskanie przez ucznia minimum ocen
czagstkowych z danego przedmiotu w zaleznosci od ilosci godzin tygodniowo:

1) w przypadku 1 godziny tygodniowo — 3 oceny;

2) w przypadku 2 godzin tygodniowo — 4 ocen;
3) w przypadku 3 i wiecej godzin tygodniowo — 5 ocen.
4, Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

5. O ewentualnym nieklasyfikowaniu ucznia nalezy zawiadomié rodzicéw (opiekunow
prawnych) na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

7. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

8. W przypadku braku zgody uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub
nie konczy szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny program lub tok nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkofa.

10. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

11. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Informacje o terminie egzaminu wychowawca przekazuje w formie pisemnej uczniowi
lub rodzicom. Dopuszczalne jest przekazanie wiadomosci za pomocg dziennika elektronicznego.
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14. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng
zjednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢é do egzaminu
poprawkowego z tych zaje¢ na zasadach okreslonych w przepisach.

15. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze;.

16. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej, zgodnie ze szkolnym planem nauczania.

17. W sktad komisji egzaminu klasyfikacyjnego wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

18. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

19. Zakres zagadnien edukacyjnych do egzaminu klasyfikacyjnego ustala nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen nie zostat klasyfikowany. Ustalony zakres materiatu przekazuje uczniowi
i jego rodzicom (prawnym opiekunom) w formie pisemnej.

20. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 17;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

21. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

22. W  przypadku nieklasyfikowania ucznia zzaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

23. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

24, Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

25. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danego przedmiotu celujacg
ocene klasyfikacyjng roczna.

26. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

27. Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

28. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

29. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

30. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktoérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

31. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 30 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

32. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
33. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

34, Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

35. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 34, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, nie pézniejjednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

36. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z zachowania.

37. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 36 pkt 1,
przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

38. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

39. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem ijego

rodzicami.

40. W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 36 pkt 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

41. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 40 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
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edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

42. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

43. W sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 36 pkt 2 ustawy, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

44, Komisja, o ktdrej mowa w ust. 36 pkt 2 ustawy, ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania
zwyktg wiekszoscig gtosow. w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego

komisji.
45. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy
w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

46. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 45, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

47. Z posiedzenia komisji, o ktdrej mowa w ust. 36 pkt 2, sporzadza sie protokot,
zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji; termin posiedzenia komisji;
2) imie i nazwisko ucznia;
3) wynik gtosowania;
4) ustalong ocene klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
48. Protokoty, o ktdrych mowa w ust. 45 i 47, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
49. Komisja ustala ocene w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen.

§ 53. 1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Przy wystawianiu ocen z zachowania uwzglednia sie w szczegdélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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4) dbatosc o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) stopnie z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej;
3) ukonczenie szkoty.
4, Ocene z zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
5. Ogdlne kryteria oceniania zachowania:
1) ocena dobra jest wyjsciowa i charakteryzuje ucznia, ktérego zachowanie nie budzi zastrzezen
- uczen przestrzega zasad zapisanych w regulaminie szkoty;
2) ocena poprawna przeznaczona jest dla ucznia, ktéremu zdarza sie nie przestrzegac¢ szkolnego

regulaminu i tamie obowigzujgce zasady, ale jego postawa wskazuje, ze pracuje nad doskona-
leniem swego charakteru. Naprawia wyrzgdzone szkody materialne i moralne, i wykazuje che¢
poprawy;

3) ocena wzorowa i bardzo dobra to oceny podwyzszone. Otrzymuja je uczniowie spetniajgcy wy-
magania na ocene dobrg i dodatkowo wyrdzniajacy sie w szczegdlny sposdb swojg postawa,
badz szczegblnym zaangazowaniem w wybranych dziedzinach zycia szkolnego i pozaszkolnego,
stanowigc dla rowiesnikdéw wzdér godny nasladowania;

4) oceny nieodpowiednia i naganna charakteryzujg ucznidow systematycznie famigcych obowigzu-
jace w szkole prawa. Nie prébujg oni zmieni¢ swego postepowania, nie dgzg do naprawienia
btedéw, lekcewazg upomnienia i uwagi, demoralizujg innych swojg postawa.

6. Szczegbtowe kryteria wystawiania ocen z zachowania ustala rada pedagogiczna.
7. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzsze] lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem ust. 9 10.
8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

9. Ocena zzachowania s$rdodroczna iroczna wystawiana jest na podstawie liczby
zdobytych punktéw w ciggu potrocza i ustala ja wychowawca klasy po skonsultowaniu sie z cztonkami
rady pedagogicznej. Ocena jest ostateczna po zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng podczas
konferencji klasyfikacyjnej.

10. Kazdy pozytywny przejaw dziatalnosci jest spisywany na biezgco przez
zainteresowanego ucznia iprzesytany do wychowawcy poprzez dziennik elektroniczny po
zakonczonym miesigcu (do dnia 5 kolejnego miesigca).
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11. Czyny godzace w ogdlnie przyjete zasady etyki i moralnosci oraz wszelkie naruszenia
postanowien statutu szkoty, beda na biezgco odnotowywane przez nauczycieli w dzienniku
elektronicznym.

12. Uczen otrzymuje na poczatku kazdego semestru , kredyt zaufania” w wysokosci 100
punktow.
13. Skala ocen:
1) wzorowa - powyzej 140 punktéw i brak godzin nieusprawiedliwionych;
2) bardzo dobra - od 120 do 139 punktdéw i dopuszcza sie nie wiecej niz 10 godzin nieusprawie-
dliwionych;

3) dobra—od 100 do 119 na punktow;
4) poprawna — od 70 do 99 punktow;
5) nieodpowiednia — od 15 do 69 punktéw;

6) naganna — ponizej 15 punktéw.
14. Kryteria uzyskania punktéw dodatnich - stosunek do obowigzkdéw szkolnych:
1) za udziat w konkursach i zawodach — od 5 do 10 punktdw;
2) za zajecie od 1 do 5 miejsca w konkursach i zawodach — od 15 do 20 punktow;
3) udziat w Il etapie olimpiady przedmiotowej — 30 punktéw;
4) udziat w lll etapie olimpiady przedmiotowej — 40 punktdw i za miejsca premiowane - 5 punk-
tow;
5) udziat w centralnym etapie olimpiady przedmiotowej — 50 punktow;
6) finalista i laureat centralnego etapu olimpiady przedmiotowej — 60 punktow,
7) inicjowanie i realizacja dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lokalnego:
a) organizacja imprez szkolnych — od 5 do 20 punktow,
b) dekoracja szkoty w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych —od 5 do 10 punktdw,
c) za uczestnictwo bierne (widz, kibic) w przedstawieniach, zawodach sportowych i in-
nych imprezach szkolnych w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych — 2 punkty,
d) prace spoteczne na rzecz szkoty w czasie wolnym od nauki — od 10 do 20 punktow,
e) organizacja imprez klasowych — od 5 do 10 punktow,
f) prace spoteczne na rzecz klasy —od 5 do 10 punktéw,
g) dziatalno$¢ charytatywna - pomoc materialna/rzeczowa od 5 do 10 punktéw,
h) kwestowanie w czasie wolnym od nauki — 10 punktéw za kazdy dzien,
i) uczestnictwo w zajeciach nadobowigzkowych na terenie szkoty (np. SKS, kota zaintere-
sowan) — 1 punkt za kazdg obecnos¢,
i) cztonkostwo w samorzadzie szkolnym — od 10 punktu do 20 punktéw (punkty przy-
znaje opiekun samorzgdu szkolnego);
8) uzyskanie pozytywnej, pisemnej opinii ze Srodowiska pozaszkolnego dostarczonej najpdzniej
na 14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej— od 5 do 20 punktéw;
9) 100 % frekwencja w szkole — 20 punktéw;
10) dodatkowy bonus w kompetencji wychowawcy — od 1 do 30 punktéw raz na potrocze.
17. Kryteria uzyskania punktéw ujemnych - stosunek do obowigzkéw szkolnych:
1) 3 spdznienia — 1 punkt;
2) godziny nieusprawiedliwione — kazda 1 punkt;
3) brak obuwia zmiennego — 5-10 punktéw za kazde uchybienie;
4) niewtasciwy stroj szkolny codzienny — 5 punktéw za kazde uchybienie;
5) niewtasciwy strodj szkolny galowy — 5 punktow za kazde uchybienie;
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6) przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji — od 10 do 15 punktéw za kazde uchybienie;
7) samowolne opuszczenie terenu szkoty podczas lekcji i przerw lekcyjnych — 30 punktéw za

kazde uchybienie;

8) uleganie natogom - spozywanie srodkéw psychoaktywnych na terenie/obrebie szkoty lub wyjs¢
i wycieczek organizowanych przez szkote (papierosy — 10, alkohol — 40, narkotyki - 60) — 10
punktow w kazdym przypadku zauwazenia przez nauczyciela;

9) zachowanie naruszajgce zasady moralnosci publicznej (np.: $cigganie, przepisywanie od innego
ucznia prac domowych, plagiat) — 15 punktéw za kazde uchybienie;

10) niewtasciwa kultura stowa — od 10 do 20 punktdw za kazde uchybienie;

11) niszczenie mienia szkoty i cudzej wtasnosci — od 20 punktéw do 50 punktow;

12) uzyskanie negatywnej pisemnej opinii ze sSrodowiska pozaszkolnego — 20 punktéw;

13) fatszowanie podpiséw i dokumentéw szkolnych — 70 punktéw;

14) kradziez, przemoc fizyczna, wytudzanie pieniedzy — 70 punktéw;

15) konflikt z prawem — 80 punktéw;

16) wtaczony na lekcji telefon komdrkowy — 10 punktéw za kazde uchybienie;

17) niestosowanie sie do polecen nauczyciela — od 10 do 20 punktéw za kazde uchybienie;

18) nieodpowiednie zachowanie w Internecie — 50 punktéw za kazde uchybienie.

18. Uczen powinien zostac zapoznany z propozycjg oceny z zachowania najpdzniej na 7 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

§ 54. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowac (na pismie) do
nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada sie w sekretariacie

szkoty.

2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie), jesli uczen spetnia nastepujgce warunki:

1) ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej 90%) na zajeciach szkolnych, w szczegdlnosci na
zajeciach, z ktérych wnioskuje o podwyzszenie oceny;

2) wszystkie opuszczone godziny ma usprawiedliwione;

3) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

4) brat udziat iosiggat sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub turniejach z tego
przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania o ocene
najwyzszga);

5) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest co najmniej dobra;

6) zaistniaty inne wazne okolicznosci uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzsze niz przewidziana

przez nauczyciela.
Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

3. Whiosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

4. We whniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg ocene, o ktéra
uczen sie ubiega.

5. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen wnioskujgcy o podwyzszenie oceny
przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z materiatu okreslonego przez nauczyciela, w terminie nie
pozniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
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6. Podczas egzaminu sprawdzajgcego obowigzujg wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

7. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki
i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Egzamin
sprawdzajacy z jezyka obcego ma miec forme pisemng i ustna.

8. Pisemny egzamin sprawdzajgcy przeprowadza iocenia nauczyciel przedmiotu,
ustalong ocene w wyniku egzaminu potwierdza drugi nauczyciel tego samego przedmiotu.

9. Egzamin ustny zjezyka obcego oraz egzamin w formie zadan praktycznych
przeprowadza i ustala z niego ocene nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego nauczyciela tego
samego przedmiotu.

10. Z egzaminu sprawdzajgcego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:
1) imie i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajgcego egzamin;
2) termin egzaminu;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku egzaminu ustnego, uzyskang
ocene.
11. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
12. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajgcego moze by¢ nizsza niz przewidywana.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowaé na pismie do
wychowawcy o podwyzszenie oceny z zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie z zachowania.

14. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg ocene, o ktdérg
uczen sie ubiega.
15. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku :
1) zaistnienia nowych okolicznosci, np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz sSrodowiska itp.;
2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego i wychowawcy klasy;
3) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty.
16. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi sie postepowanie dotyczgce

podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w terminie nie pdzniejszym
niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

17. Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza
z tego postepowania protokét zawierajacy:
1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzgcych postepowanie;
2) termin postepowania;
3) informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowania ucznia, jego osiagnieé,
pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.;
4) wynik postepowania wraz z uzasadnieniem;
5) uzyskang ocene.
18. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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ROZDZIAL VIII
Nauka zdalna

§ 55. 1. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym

terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg iprzebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu ucznidw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz

okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach itrybie okreslonych w przepisach w Rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa

i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1604)

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegtosé. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik
ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy iorgan sprawujgcy nadzér
pedagogiczny.

4, Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowane
z uwzglednieniem w szczegélnosci:

1) rownomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego

w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zaje¢;
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczeristwa wynikajgcego ze specyfiki zajed.
5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowane

w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie miedzyklasowej
lub grupie wychowawczej.

6. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych  prowadzonych przez nauczyciela
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. w uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dtuzszym niz 60 minut.

7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegtos$¢ dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi irodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz przekazuje uczniom irodzicom informacje o formie
i terminach tych konsultacji. w miare mozliwosci konsultacje te odbywajg sie w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

8. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$é, dyrektor, w porozumieniu z rady pedagogiczng, moze czasowo
zmodyfikowaé odpowiednio:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania;
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2) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajeé

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

9. Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny o modyfikacji
tygodniowego zakresu tresci nauczania z zajeé oraz tygodniowego lub semestralnego rozktadu zajec.

10. Wsrdd ucznidw szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego jest rozsytana ankieta

z pytaniami dotyczacymi dostepu do komputeréw oraz ich wyposazenia. Wzér ankiety opracowuje
dyrektor wraz z nauczycielem informatyki.

11. Celem badania ankietowego, o ktorym mowa w ust. 1 jest uzyskanie informacji na
temat posiadanego przez ucznidw sprzetu informatycznego oraz systeméw operacyjnych, co pozwala
na dostosowanie uzywanych w czasie zdalnego nauczania programow wykorzystywanych w czasie
nauki zdalnej.

12. W przypadku braku dostepu do sprzetu komputerowego dyrektor ustala indywidualnie
z rodzicami ucznia zasady jego uczestnictwa w nauce zdalnej.

13. W zaleznosci od uzyskanych wynikdw badania ankietowego, o ktérym mowa w ust. 1,
w zakresie dostepnosci do sprzetu komputerowego iinternetu dyrektor wybiera jedng z metod
prowadzenia zaje¢ zdalnych:

1) synchroniczng — nauczyciel i uczniowie pracujg w jednym czasie z wykorzystaniem platformy
do prowadzenia lekcji on — line MS Teams;

2) asynchroniczng — nauczyciel i uczniowie pracujg w roznym czasie, z wykorzystanie prezentacji,
linkdbw do materiatow edukacyjnych, filméw dostepnych na wybranej platformie edukacyjnej;

3) taczong — w ktérej prace réwnolegly taczy sie z pracg roztozong w czasie — np. wspdlne
wykonywanie projektu;

4) konsultacje — nauczyciel jest dostepny on — line dla uczniéw.
13. Kazdy uczen otrzymuje dane logowania do platformy, o ktérej mowa w ust. 4. w celu

zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach hasto dostepu do platformy powinno zosta¢ przez
ucznia niezwtocznie zmienione.

14. Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zaje¢, w tym za
ustalenie limitu zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym zaréwno w tygodniu, jak i w konkretnym
dniu, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze (lub innym urzadzeniu
multimedialnym).

15. Zadaniem wychowawcy jest systematyczne, raz w tygodniu, zamieszczanie rozktadu
zajec dla oddziatu.

16. Nauczyciele przekazujg uczniom, z wykorzystaniem srodkéw komunikacji na odlegtos¢
o ktérych mowa w ust. 4, informacje zadaniach dla uczniéw z terminem ich wykonania/przestania, nie
krotszym niz dwa dni i ustalonym w taki sposéb, aby uczniowie mieli mozliwosé wykonania zadania
w warunkach pracy zdalnej.

§ 56. 1. Szkota zapewnia nauczycielom mozliwos¢ prowadzenie nauczania zdalnego z siedzibie
szkoty, z wykorzystaniem szkolnego sprzetu komputerowego.

2. Dyrektor powotuje zespdt do spraw zdalnego nauczania, ktérego zadaniem jest
wspieranie pozostatych nauczycieli, dzielenie sie doswiadczeniami i umiejetnosciami informatycznymi
oraz metodycznymi.

§ 57. 1. Prowadzone przez nauczycieli zajecia on— line mogg by¢ obserwowane przez dyrektora,
w ramach prowadzonego wewnetrznego nadzoru pedagogicznego.

2. Celem obserwacji, oktérej mowa wust. 1, jest weryfikowanie materiatéw
udostepnianych wychowankom do nauki, obserwowanie dziatan nauczyciela, w szczegdlnosci
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dotyczacych: komunikowania uczniom celéw zajeé, wskazywania wymaganych zadan i aktywnosci,
wspierania ucznidw w ich realizacji, dawania wskazéwek, ukierunkowywania, oceniania, ilosci
zadawanych prac domowych. Obserwacje dyrektor prowadzi zgodnie zplanem nadzoru
pedagogicznego oraz — jezeli wynika to z potrzeb — takze w trybie doraznym.

§ 58. 1. W okresie prowadzenia zajeé¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegtos$¢ nauczyciele ustalajg oceny biezgce za wykonywane zadania, w szczegdlnosci za:

1) prace domowag (prace pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy, nagranie itp.);

2) wypracowanie;

3) udziat w dyskusjach on-line, wypowiedz na forum;

4) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.;

5) wszelkie formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela;

6) odpowiedz ustna.
2. Wszystkie prace, ktére nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegajg ocenie.
3. Nauczyciel moze wymagaé od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,

projektéw umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosi¢ o samodzielne

wykonanie pracy wdomu iudokumentowanie jej np. w postaci zdjecia przestanego droga

elektroniczna.

4, Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane
w czasie zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

5. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mieé¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

6. Nauczyciele majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych, w jaki
sposéb zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

7. Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu lub ze wzgledu
na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych zadan
w alternatywny sposéb.

8. Na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki) uwzglednia
zrdznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowuje poziom trudnosci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie,
nauczyciel wysyta przypomnienie o koniecznosci wywigzania sie z obowigzkow.

§ 59.1. Klasyfikowanie ipromowanie ucznidw podczas nauczania zdalnego odbywa sie
z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) W czasie nauczania zdalnego rodzice sg informowani o ocenie poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym;

2) W czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage postepy ucznia podczas catego roku
(pétrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zajeé. Moze rowniez uwzglednic¢ aktywnos¢
ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych prac;

3) podczas zdalnego nauczania ocena moze by¢ dokonywana podczas zaje¢ prowadzonych na
wskazanej platformie, podczas bezposredniego kontaktu nauczyciela z uczniem
z wykorzystaniem wskazanego przez nauczyciela komunikatora;
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4) klasyfikowanie $rédroczne iroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia iustaleniu oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania za pomoca
dziennika elektronicznego.

2. Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:
1) oceny biezgce uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej;
2) oceny biezgce uzyskane przy zdalnym nauczaniu.
3. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sie:
1) systematycznosé i sumiennos¢ wywigzywania sie z obowigzku szkolnego w okresie czasowego

ograniczenia funkcjonowania placéwek oswiatowych, przy czym poprzez potwierdzenie
spetnienia obowigzku szkolnego rozumie sie wtym przypadku logowanie sie na kontach
wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymiane z nauczycielem informacji
dotyczacych sposobu wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela;

2) samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczegdlnosci nie jest
dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia;

3) aktywnos$é na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegtosé.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

§ 60. 1. Szkota posiada witasny sztandar, a warunki stosowania sztandaru zostaty zawarte
w Ceremoniale Szkolnym, stanowigcym odrebny dokument wewnatrzszkolny.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zmiany w niniejszym statucie nastepujg w trybie przewidywanym do jego ustalenia:
1) rada pedagogiczna przygotowuje projekt nowelizacji statutu;
2) statut Ill Liceum Ogdlnoksztatcacego zostaje zatwierdzony uchwata rady pedagogiczne;.

4. Po kazdej zmianie statutu dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za ujednolicenie jego

tekstu. Zadanie to moze zleci¢ nauczycielowi lub zespotowi nauczycieli. Ujednolicony tekst statutu
opublikowany zostaje na stronie szkoty.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje — zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okreslaja
odrebne przepisy.

7. Szkota posiada logo — znak graficzny.
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Zmiany w statucie Ill Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. C.K. Norwida w Bedzinie:

1. Uchwata nr 3/2023/2024 Rady Pedagogicznej Ill Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. C.K. Norwida
w Bedzinie z dnia 1 wrzesnia 2023 r. w sprawie zmian w statucie.
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